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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standard:

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

AKOMODASYON

ALERJIi
ANTERiIYOR SEGMAN

AYDINLATMA
BiFOKAL GOZLUK CAMI

BURUN EKARTMANI
DiIYOPTRI

DUSUK GORME CIiHAZI

FiLTRE

FOKOMETRE

FOTOKROMIiK
GORME ALANI
GORME KESKINLIiGi
GORME YOLU
GORSEL ALGILAMA

GORSEL MOTOR
GOZ AMELIYATI

GOZ ICi TANSIYONU
GOZLUK CERCEVESI

GOZUN ANTERIOR KISMI
GUNES GOZLUGU
KAMASMA

KAPLAMA
KERATOMETRE

KERATOMETRI

Gozilin optik sisteminin ¢esitli uzakliklara uyum yaparak net
gérmenin saglanmasini

Gozilin baz1 maddelere asir1 reaksiyon gostermesini

Goz kiiresinin, kornea, iris, géz i¢ci mercegi ve siliar kaslar
ihtiva eden, {icte birini olusturan 6n kismini

Bir nesne veya ortamin yapay 1sik kaynagit ile
1siklandirilmasini

Uzak ve yakin goriise sahip, alt kisminda yakin i¢in segment
bulunan, iki ayr1 diyoptrik giice sahip oftalmik lensi

Burun genisligi 6l¢iisiinii

Optik'te bir mercegin, cisimlerden gelen 15181 kirma giliciinii
ifade eden birimini

En optimal gozlik cami veya kontakt lens diizeltmesine
ragmen gorme performansi diisiik olan kisilere verilen 6zel
gérme cihazini

Isigin veya 1sinlarin istenmeyen belirli kisimlarini bloke eden
kaplamay1

Oftalmik lenslerde sferik, silindirik diyoptri giicii, akst ve
prizma  diyoptrisinin  taban  yOniini ve  merkezin
saptanmasinda kullanilan cihazi

UV 1sinlarina maruz kaldigi zaman rengi koyulasan oftalmik
lensi

Hareketsiz ve dik bakis esnasinda goziin i¢inde bulunulan
ortama dair alabildigi tiim goriintiiyii

Goziin keskin gérme ya da ayirt etme giicliniin belirlenmesini
Goziin topladigi verileri beyine ulastirmakta izledigi yolu
Goz lizerinden toplanan verilerin, beyinde islenmesi sonucu
gorlintiiye donlismesini

G0z hareketlerini saglayan sistemi

Goz kiiresine veya anteriyor segmanina yapilan cerrahi
miidahaleyi

G0z i¢inde yer alan g6z i¢i s1visinin basincini

Gorme bozuklugu olan kisilerin gozlerinin daha 1yi
gormesine veya gozlerini korumaya yarayan, igine oftalmik
lens monte edilen cihazi

G0z kiiresinin 6nde yer alan bolimiinii

Gigcli 151810 géze ulagmasin1  engelleyen renkli ve/veya
koyu oftalmik lenslere sahip gozliikleri

Gorme sisteminin, goriinen 151k ile asir1 yliklenmesi sonucu
olusan durumu

Oftalmik lens yiizeyine uygulanabilen ek 6zellikleri

Kornea yiizeyinin kalinligin1 ve acisim1 6lgmekte kullanilan
cthazi

Kornea merkezinin egriliginin dl¢iilmesi islemini
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standard:

KIRMA INDIiSi

KONTAKT LENS
KONTAKT LENS SOLUSYONU
KONTRAST

KORNEA

KORNEA TOPOGRAFISi
MULTIFOKAL CAM

OBJEKTIF REFRAKSIYON
OF_TALMiK LENS
(GOZLUK CAMI)
OFTALMIK OPTIiK
OFTALMOLOG

OKULER

OKULER ADNEKSA
OKULER MEDYA
OPTIiK OLCULER

PANTOSKOPIK ACI

PATOLOJIK
PERIFERIK GORME
PINHOLE
POSTERIYOR SEGMAN
PRESBIYOPI

PRIiZMA
PUPILLA

PUPILLA MESAFESI (PD)
RAPOR

RECETE

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Mercek yiizeyine gelen 1sinin, mercegin hammadde cinsine,
yogunluguna, rengine ve merkez kalinligina bagl olarak
yaptig1 sapma derecesini

Kornea {izerine yerlestirilen, gorme kusurlarin1 diizeltici
kiiciik optik mercekleri

Kontakt lenslerin temizligi, bakimi ve saklanmasi ig¢in
kullanilan fizyolojik soliisyonlar1

Bir gorlintiiniin, aydinlik ve karanlik yilizey birimleri
arasindaki farki

Goziin en 6n kisminda yer alan 15181 odaklamak ve gozii dis
etkenlerden korumak i¢in Ozellesmis saydam ve egimli
dokuyu

Kornea ylizeyinin ayrintilarinin meydana getirdigi sekli

Uzak orta ve yakin mesafe gorislinli saglamak igin
hazirlanan ¢ok odakli mercegi

Goziin arka kismia bir nesnenin projekte edilmesi sonucu
elde edilen goriintiiniin 6l¢iilerek goziin kirma giicliniin tespit
edilmesi iglemini

Gorme bozuklugu olan Kkisilerin gozlerinin daha iyi
gormesine veya goOzlerini korumaya yarayan, 6zel kirma
giicline sahip gozliik camlarini

Fizik biliminin, géze ve gérmeye ait 151k olaylarini inceleyen
kolunu

Goz ve gorme hastaliklar1 iizerinde ihtisas yapmis tip
doktorunu

Goz ile ilgili olan konulari

Gozde lakrimal sistem, goz kapaklari, orbita gibi dokular:

G0z kiiresinin genel i¢ ortamini

Pupilla mesafesi, odak yiiksekligi, verteks mesafesi,
pantoskopik a¢1 ve recetedeki diyoptri Olcli bilgilerinden
olusan veriler biitiiniinii

Oftalmik lens yiizeyinin, géz bebegine paralel durusunu
saglamak amaciyla gozliik ¢ergevesinin sapina uygulanan ag1
ayarini

T1bbi anomalileri

Gorme alanmin dig siirlarin

Igne deligini

G0z kiiresinin iigte ikisinden olusan arka kismini

G0z i¢i merceginin, yasla birlikte esnekligini kaybetmesinden
dolay1 yakina odaklanamama durumunu

Goz sasiligt olan kisilerin sasiligimi diizeltmeye yarayan
mercegi

GOz bebeginin merkezinde yer alan ve 15181n retinaya
ulagmasini saglayan agikligt

Iki gz bebegi arasindaki mesafeyi

Yapilan tetkikin sonucunu, diisiinceleri ve/veya saptamalari
bildiren yaziy1

Uzerinde hastanin gérme kusuruna iliskin verilerin yazili
oldugu kagidi
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standard:

REFRAKSIYON
RENK KORLUGU
RETINA
RETINOSKOPI
SAPMA
SEGMENT

SEVK

SINOPTOFOR

SISTEMIK RAHATSIZLIK
SLIiT LAMBASI

STAJYER
SUBJEKTIF REFRAKSIYON

TEK ODAKLI
TESPIiT
TETKIiK

VERJANS
VERTEKS MESAFESI

ifade eder.

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gozlin kirma kusurunun tespiti i¢in yapilan tetkik islemlerini
Goziin renkleri ayirt etme bozuklugunu

Gozin i¢ yiizeyinde yer alan, 1518a duyarli dokuyu

Objektif refraksiyon 6l¢limii esnasinda kullanilan bir yontemi
Standart bulgularla rtiismeyen, anormal durumu

Bifokal camlarda yakin nesnelere odaklanmak igin cam
icinde yer alan, farkli diyoptriye sahip boliimii

Hastanin, bir baska meslek mensubuna veya tip doktoruna
yonlendirilmesi islemini

Hastanin binokiiler gormesinin Olgiilmesinde kullanilan
cihazi

Viicudun sadece hasta kismina degil, tamamina etki eden
rahatsizlig

Goz kiiresinin 6n ve arka kamarasini incelemeye yarayan
tetkik lambasini

Bir meslekte staj yapan kimseyi

Goziin Oniinde g¢esitli kirma giicline sahip merceklerle
denemeler yapilarak, odaklanilan nesnenin daha net
goriilmesini saglama islemini

Tek bir optik merkezi olan oftalmik lensleri

Tetkik sonucunda elde edilen bulgularin yorumlanarak
yonetimini

Goz ve gorme islevlerindeki kusurlarin tespitine yonelik
inceleme ve testler biitiiniinii

Her iki goziin, ayn1 anda karsit yone hareketini

Oftalmik lenslin i¢ yiizeyiyle goz kornea tepesi arasindaki
mesafeyi
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Optometrist (Seviye 6) e /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

1. GIRIS

Optometrist (Seviye 6) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu
(MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan “Ulusal Meslek Standartlarinin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik” ve “Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin
Kurulus, Gorev, Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik” hiikkiimlerine gore
MYK’nin gorevlendirdigi Tirkiye Optik ve Optometrik Meslekler Dernegi tarafindan
hazirlanmistir.

Optometrist (Seviye 6) ulusal meslek standardi, sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin
goriigleri alinarak degerlendirilmis, MYK Saglik Sektér Komitesi tarafindan incelendikten
sonra MYK Yonetim Kurulunca onaylanmaistir.
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Optometrist (Seviye 6) e /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

2. MESLEK TANITIMI

2.1. Meslek Tanimi

Optometrist, (Seviye 6), otonom olarak okiiler tetkik hizmetleri ve optik teknolojisi
hizmetleri veren, goziin refraktif giiclinii 6lgen, gorme kusurlarinin sebeplerinin tespiti
icin gerekli cihazlari, tetkik amach ilaglar1 ve teknikleri kullanan, gérme cihazi regetesi
diizenleyen, hastayr bu konuda bilgilendiren, tespit edilen kusurlar1 gozliik, kontakt lens,
diger gérme cihazlar1 ve gz egzersizleri ile diizeltilmesi islemlerini saglayan kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Siniflandirma Sistemlerindeki Yeri

ISCO 08 13234

2.3. Saghik, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

4054 Sayil1 Rekabetin Korunmast Hakkinda Kanun
4077 Sayil1 Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
4857 Sayil Is Kanunu

* Ayrica; is saghigi ve gilivenligi ve cevre ile ilgili ylriirlilkte olan kanun, tiiziikk ve yonetmeliklere

uyulmasi ve konu ile ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Tlgili Diger Mevzuat

93/42 EEC Tibbi Cihaz Yo6netmeligi (Medical Device Directive)

2.5. Cahsma Ortam ve Kosullar:

Optometrist, okiiler tetkik hizmetleri ve optik teknolojisi hizmetleri i¢in gerekli hijyen
kosullarini tasiyan, emniyetli ve etik kriterlere uygun ve is kanunlarinda gecerli olan
giivenilir ortam ve galigsma kosullarinda meslegini icra eder.

2.6. Meslege Iliskin Diger Gereklilikler

Meslege iliskin diger gereklilik bulunmamaktadir.

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2010 Sayfa 8



3. MESLEK PROFILI:
3.1. Gorevler, Islemler ve Basarim Olciitleri
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
A1l Is saghg ve giivenligi konusundaki normlarin anlasilmasi igin isyerinin
- diizenledigi egitimlere veya igyeri disindaki kurumlarin egitimlerine katilir.
is saghg ve giivenligi A.1.2 | Yapilan ise uygun is elbisesi ve koruyucu donanimlari kullanir.
A.l | konusundaki yasal ve isyerine A.1.3 | ISG koruma ve miidahale araglarini uygun ve ¢alisir sekilde bulundurur.
ait kurallar1 uygulamak - - -
Yapilan calismaya ait uyar1 isaret ve levhalarimi talimatlar dogrultusunda
A.1l4 | yerlestirerek ve caligma sirasinda koruyarak is alaninin ve personelinin
giivenligini saglar.
Is saghig ve giivenligi, . o A.2.1 | Risklerin belirlenmesi ¢aligmalarina katkida bulunur.
yangn ve acil durum A.2 | Risk etmenlerini azaltmak : — :
A A.2.2 | Risk faktorlerinin azaltilmasina yonelik yapilan ¢aligmalara katilir.
kurallarim uygulamak
Tehlike durumlarimi saptayip hizli bir sekilde yok etmek iizere onlem alma
A3l aligmalara katkida bulunur
Tehlike durumunda acil cals it
A.3 | durum prosediirlerini A3 Animnda giderilemeyecek tiirden tehlike durumlarini amirlerine ve yetkililere
uygulamak e veya gereken durumlarda isletme disinda ilgili kurumlara bildirir.
A.3.3 | Kullandig1 cihazlara 6zel acil durum prosediirlerini uygular.
o A.4.1 | Acil durumlarda ¢ikis veya kagis prosediirlerini uygular.
Acil ¢ikis prosediirlerini - —— - — -
A4 uygulamak A4 Acil ¢ikis veya kacis ile ilgili deneyimleri ilgililerle ve is arkadaslariyla

paylasmak iizere yapilan periyodik ¢alismalara ve tatbikatlara katilir.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
B11 Gergeklestirilen islemler ile ilgili ¢evresel etkilerin dogru bir sekilde
" saptanmasi ¢aligmalarina katilir.
B.1 Cevre koruma standart ve B.12 Cevre koruma gereklerine ve uygulamalarina ydnelik periyodik egitimlere
' yontemlerini uygulamak - katilir.
B.13 Is siireglerinin uygulanmas: sirasinda gevre etkilerini gozler ve zararli sonug-
- larin 6nlenmesi ¢aligmalarina katilir.
Doniistiiriilebilen malzemelerin geri kazanimi i¢in gerekli ayirmayr ve sinif-
Cevre koruma B.2.1 lamay1 yapar.
B mevzuatna uygun Cevresel risklerin
aliymak Tehlikeli ve zararli atiklar1 verilen talimatlar dogrultusunda diger
gahs B.2 | azaltilmasina katkida B.2.2 & &
' bulunmak - malzemelerden ayristirir ve gerekli 6nlemleri alarak gecici depolamasini yapar.
B.23 Islem sirasinda ve hazirhik asamalarinda kisisel koruyucu donanim ve
- malzemeleri kullanir veya digerlerine kullandirir.
B.3.1 | Isletme kaynaklarini tasarruflu ve verimli bir sekilde kullanir.
B.3 | isletme kaynaklarinimn B39 Isletme kaynaklarmin daha az ve verimli kullanim icin gerekli tespit ve
' tiketiminde tasarruflu hareket - planlama ¢aligmalarina katilir.
etmek B.3.3 | Isletme stoklarinin tasarruflu bir sekilde kullanilmasini saglar.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Ag¢iklama
ci1 Islem formlarinda yer alan talimatlara ve planlara gore kalite gerekliliklerini
) o uygular.
C1l Ise ait kalite gerekliliklerini Uygulamada izin verilen tolerans ve sapmalara gore kalite gerekliliklerini
uygulamak C.l12 uygular
C.1.3 | Makine, alet, donanim ya da sistemin kalite gerekliliklerine uygun ¢alisir.
) ) ] C.2.1 | Yapilacak iglemin tiirline gore kalite saglama tekniklerini uygular.
Kalite saglamadaki teknik - - —— - -
Kalite yonetim sistemi C.2 prosediirleri uygulamak C.22 Iglgmler sirasinda kalite saglama ile ilgili teknik prosediirleri uygulayarak, 6zel
c dokiimanlarina uygun - kalite sartlarinin karsilanmasini saglar.
calismak ca Yapilan ¢alismalarin kalitesini C.3.1 | Operasyon bazinda ¢alismalarin kalitesini denetleme ¢alismalarina katilir.
' denetim altinda tutmak C.3.2 | Kullanilan optik cihazlarin, gegerli standartlara uygunlugunu denetler.
C.4.1 | Calisma sirasinda saptanan hata ve arizalari yetkili kigilere siirekli bildirir.
i ata ve arizalar1 olusturan nedenlerin belirlenmesine ve ortadan kaldirilmasina
Siireglerde saptanan hata ve C.4.2 H 1 1 denlerin belirl i dan kaldinl
C.4 | arizalar1 engelleme katkida bulunur.
galiymalarina katiimak C.4.3 | Hata ve ariza gidermeyle ilgili temel uygulama ve yontemleri uygular.
C.4.4 | Yetkisinde olmayan veya gideremedigi hata ve arizalar1 amirlerine bildirir.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
D.11 Verilecek hizmetlerin niteligi 6l¢iisiinde gerekli asgari ¢aligma alanini saglar.
D12 Caligma alanmin diizenlenmesinde, hastalarin, ¢alisanlarin ve ayni zamanda
o engellilerin giigliik cekmeyecekleri bir diizen kurmaya gayret eder.
D.13 Okiiler tetkik hizmetlerinin verilis alanini diizenler.
D.14 Diisiik gérme cihazlar1 servis alani olusturur.
D.1.5 Optik gercevelerin dzelliklerine gére siiflandirildig: ve teshir edildigi servis
Caligma alaninin 6zelliklerini alant olusturur.
D.1 belirlemek D.1.6 Koruyucu gozliklerin ve gilines gozliiklerinin = 6zelliklerine — gore
D Calisma alanmim simiflandirildigr servis alani olusturur.
diizenlemek D.1.7 Oftalmik camlarin &zelliklerini tanitict lens kataloglarmin ve numunelerin
hazir oldugu servis alani olusturur.
D.1.8 Oftalmik camlarmm hammaddelerine, diyoptrilerine ve igerdikleri teknik
ozelliklere gore ayr yerlerde depolanmasini diizenler.
D.1.9 Kontakt lensleri ve bakim soliisyonlarini ¢esitlerine, diyoptrilerine ve teknik
Ozelliklerine gore diizenler ve kontakt lens servis alani olusturur.
Donanimlari calismaya D2.1 Kullanilacak arag, gere¢ ve ekipmanlarin temizligini ve ayarlarinin
D.2 hazirlamak yapilmasini saglar.
D.2.2 Kullanilan makinelerin periyodik kalibrasyon kontrollerini yapar.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
E1 E.1l1 Miiessesenin agilig islemlerini kurallara uygun olarak yapar.
‘ Mii kurul - —
. uesses‘e‘ . E.1.2 Denetim ve kayit belgelerini hazir bulundurur.
islemlerini yapmak
E.1.3 Gerekli belgelerin hasta tarafindan goriilebilecek bir yerde asilmasini saglar.
E21 Sozlesmelerin imzalanmasini saglar.
Kurum ve kurulusglarla
E.2 ilgili resmi yazismalart E.2.2 Regetelerin faturalandirilmas: ve géonderimlerinde dikkat edilmesi gereken hususlara uyar.
yapmak E23 Yrirlikte olan kanun ve yonetmeliklerde ongdriilen milessese faaliyetleri ile ilgili olan her
o tiirlii belgeleri onaylar.
Mesleki idari E.3.1 | Uygun dosyalama ydntemini seger.
islemleri . :
E - Dosyalama/arsivleme E3.2 Belgeleri siniflandirir.
yiiriitmek E.3
yapmak E.3.3 | Smiflandirmaya gére belgeleri dosyalar.
E.3.4 | Dosyalan arsivler ve diizenli olarak yedekler.
E4.1 Calisanlarla is analizi gorismesi yapar ve teknik bilgilerini denetler.
Calisanlarin is tanimlarini Ed42 —
E4 e Gorev listesi hazirlar.
hazirlamak
E.43 Caligsanlarin sorumluluk alanlarini belirler.
Calisanlart ES5.1 Calisanlara is dagilimi yapar.
E.5 gorevlendirmek ve E.5.2 | Calsanlarin yaptiklari isleri denetler.
denetimlerini yapmak E5.3

Calisanlarin iirettigi iiriin ve hizmetlerin kalite kontroliinii yapar.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
F.11 Saglik hizmeti sistemleri hakkindaki bilgilerini siirekli olarak giinceller.
F.1.2 Ek klinik ve sosyal gereksinimi olan hastalara yardime1 olur.
F13 Hizmet, donanmim ve irilinlerle ilgili yayin ve reklamlar esnasinda yasal ve etik
o yitkiimliliiklerinin farkindadir ve bu kurallara harfiyen uyar.
Hastaya emniyetli, etik o . . .
F.1 ,,y L y Alman {icretler ve kesilen makbuzlarla ilgili ve diger finansal islemlerin kayitlarini net,
ve giivenilir bir ortam F.14 e i
o diizgiin ve giincel tutar.
saglamak
F.15 Hastanin istekleri ve ihtiyaclar: dogrultusunda tiim maliyet ve ticretler hakkinda bilgi verir.
F.1.6 Ihtilafli durumda profesyonel danismanlik alir.
I':/Il_es_llikl Ve F.1.7 Isyerinde saglik ve giivenlik konusunda duyarlilik gsterir.
ni
F sorumluluklar: F.2.1 Hastalarla ilgili kayit tutar.
yiiriitmek F.22 Hasta kayitlarina dogru tepki verir.
(devamu var)
F2 Hasta kayitlari tutmak F23 Kayitlarda tii'm bulgularin ve verilen kararlarin, eksiksiz, net ve anlasilir bir sekilde
tutulmasina dikkat eder.
F.2.4 Kayitlar siirekli olarak giinceller.
F.25 Hasta kayitlarini dogru bir sekilde yorumlar.
F3.1 Mesleki anlamda bagimsiz bir sekilde optometrik yonetim iglemleri yapar.
E3 Meslegi, gozetime gerek | £.3.2 Eylem ve tavsiyelerin olasi sonuglarini goz oniinde bulundurur ve kendi eylemlerinin
' olmaksizin icra etmek sorumlulugunu tagir.
F33 Ikinci bir goriise gerek duyuldugunu diisiinmesi halinde, diger optometristlerin, saghk

meslek mensuplarinin ve diger meslek mensuplarinin fikirlerini alir.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
a1 Hastanin bakimi i¢in gerekli veya hasta tarafindan baslatilmis veya talep edilmis optometrik
o hizmetler sunar.
Meslegin d
. F.4 esiegin Gaviatily F.4.2 Hasta menfaatini kendi menfaatinin {istiinde tutar.
Mesleki ve standartlarina uygun
F klinik hareket etmek F43 Hasta ile iletisimi esnasinda fiziksel, duygusal veya baska tiirlii herhangi bir avantajdan
sorumluluklar o faydalanmaz.
yiriitmek Acil duru.mla_rda F.5.1 Acil durumlarda okiiler tedavi ve kardiyopulmoner ressiisitasyon yapar.
F.5 optometrik hizmetler
vermek F52 Optometriste ulasilamayan zamanlarda basvurulmak iizere acil durum olanaklarini hazir

bulundurur.
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Optometrist (Seviye 6) e /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama

G.1.1 | Hastanin sikayetini ve gelis amacim sorgular.

G.1.2 | Hasta i¢in mevcut veya yeni bir kayit agar.

G.1 Hasta ile iletisim kurmak G.1.3 Hastanin, eski goz rahatsizliklarini, sistemik rahatsizliklarini, ilag alimini sorgular.

G.1.4 | Hastanin aile ge¢misini sorgular.

G.1.5 | Hastanin yasam tarzini, yaptig1 sporlari, calistigi is alanin1 ve 6zel ugraslarini sorgular.

G.1.6 | Hastanin genel durumunu gdzlemler.

O"kuler tetk_lk_ Ve G.2 . G.2.1 | Hasta gegmisini temel alan bir tetkik plani olusturur.
gorme analizi ' Tetkik plani olusturmak :
G hizmetlerini G.2.2 | Hastamin durumuna gére uygulanacak test ve siirecleri secer.
yiiriitmek G.3.1 | Okiiler adneksanin yapisini, saghigini ve islev gérme kabiliyetini tetkik eder.
(devamu var) G.3.2 | Anteriyor segmanim yapisini, saghgini ve islev gérme kabiliyetini tetkik eder.
G.3.3 | Okiiler medyanin yapisini, saghigini ve islev gérme kabiliyetini tetkik eder.
G3 Goz tetkiki planim G.3.4 | Posteriyor segmanin yapisini, sagligini ve islev gérme kabiliyetini tetkik eder.

| k i
uygulama G.3.5 | Pupilla fonksiyonlarim tetkik eder.

G.3.6 | Gozigi tansiyonunu dlger.

G.3.7 | Tespit amagh ilaglar kullanir.

G.3.8 | Elde edilen bulgulara gore tetkik planini ve siireglerini degistirir.
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Optometrist (Seviye 6) e /00

Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
G.4.1 | Gorme keskinligi ve gérme kalitesi testi yapar.
G.4.2 | Objektif refraksiyon yapar.
G4 Refrakiif durum_ G.4.3 | Kornea topografisi alir.
degerlendirmesi yapmak - - —
G.4.4 | Retinoskopi tetkiki yapar.
G.4.5 | Siibjektif refraksiyon yapar.
G.4.6 | Pinhole tetkiki yapar.
Okiler tetkik ve G.5.1 | Goziin hizalanmasi ve sabitlenme durumunu tetkik eder.
gorme an?h_m G.5.2 | Goz hareketlerinin niteligini ve menzilini tespit eder.
hizmetlerini . L
yiiriitmek s Q:(ullon‘mttort lZ'T(jbl'nOkuler G.5.3 | Algi kaynasmasi derecesini tespit eder.
(devamu var) ' ;sa;\r/n:(m erdrant G.5.4 | Verjans sisteminin uyum yetenegini tetkik eder.
G.5.5 | Akomodasyon derecesini tespit eder.
G.5.6 | Yakin nokta 6l¢iimii yapar.
G.5.7 | Sinoptofor ile goriintiileme yapar.
Gorsel verilerin G.6.1 | Gorsel algilama derecesini tetkik eder.
G.6 islenmesini G.6.2 | Gorsel motor entegrasyonunu tetkik eder.
degerlendirmek )
G.6.3 | Renk korliigii testi yapar.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.1.1 | Okiiler ve okiiler olmayan bulgular1 degerlendirir.
H.1.2 | Okiiler ve okiiler olmayan &nemli bulgu ve belirtilerin iizerinde durur.
1 Bulgular1 yorumlamak ve | H.1.3 | Test sonuglarini ve dier bilgileri analiz eder, yorumlar ve tespitler olusturur.
. tespitler olusturmak H.1.4 | Olusturdugu tespitler hakkinda hastaya bilgi verir.
H.1.5 | Hastanin taleplerine gore bir yonetim plani olusturur.
H.1.6 | Sapmalar igeren vakalarda/belirtilerde hastayi oftalmologa sevk eder.
) H.2.1 | Gorme cihazi olarak gozliik secenegini hasta ile birlikte degerlendirir.
H.2 Gozliik regetesi yazmak - " e o
Hasta yénetimi H.2.2 | Hastanin, refraksiyonuna ve gérme gereksinimine gore gozliik regetesini diizenler.
H hizmetleri H.3.1 | Gorme cihaz1 olarak kontakt lens segenegini hasta ile birlikte degerlendirir.
vermek H.3.2 Alerjik gecmis, onceki kontakt lens kullanimi, mesleki ve bos vakit gereksinimleri, lenslerin
(devamu var) " kullanilacagi ortamlar konusunda hastay1 sorgular.
Kontakt lens kullanimimni etkileyebilecek goziin anteriyor boliimiinii detayli olarak
H.3.3 N . o
Kontakt lens tetkiki degerlendirir, keratometreden ve renklendiricilerden faydalanir.
H.3 yapmak ve regetesini H3.4 Fiziksel uyumu ve gérme performansini 6lgebilmek igin kontakt lensleri hastanin gdziinde
yazmak h dener.
H.3.5 | Hastanin, refraksiyonuna ve gérme gereksinimine gore kontakt lens regetesini diizenler.
H.3.6 16 yasindan kiiciiklere kontakt lens uygulamas: yapmaz.
H.3.7 Ozel uzmanlik alanlarma giren kontakt lens kullanimlarinda ve tedavi amagh kontakt lens

kullanilmas1 gereken durumlarda hastay1 oftalmologa sevk eder.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.4.1 | Hastanin gozii, kontakt lens kullanimina uygun degilse, hastay1 buna gore bilgilendirir.
Hastay1, kontakt lens kullaniminda okiiler saglik, gérme, lenslerin takilmasi, ¢ikarilmasi, lens
H.4.2 | bakimi, dezenfeksiyonu ve muhafazasi konusunda hem sozlii, hem de yazili olarak
bilgilendirir.
H.4.3 | Hastanin, hangi lensin hangi g6z i¢in oldugunu bilmesini saglar.
Hastanin kontakt lenslerini giivenli bir sekilde kullanmak ve muhafaza etmek becerisinde
H.4.4 < . .
. olmadigi kanisina varirsa, uygulamay1 devam ettirmeyerek hastanin menfaatini korur.
Kontakt lens tetkiki — _ S .
H.4 | sonrasi ynetim ve HAS Hastaya onerilen lens soliisyonu ile ilgili bir degisiklik yapacagi zaman mutlaka profesyonel
bilgilendirme yapmak o tavsiye aranmasinin dnemini belirtir.
T H.4.6 | Hastay1, bir sonraki kontakt lens tetkik tarihi konusunda 6nceden bilgilendirir.
Hasta yonetimi o
hizmetleri Hastayi, acil bir durumda kontakt lensleri nasil ¢ikartacagi ve nereye basvurabilecegi
Ho | ermek H47"| onusunda bilgilendirir.
(devami var) H.4.8 | Hastaya, uygulama sonrasi kontakt lens kontrol tetkiki yapar.
Kontakt lens kullanimindan dolay1 herhangi bir sapma, kizarma, sulanma, gérme bozuklugu
H4.9 durumunda hastaya, acil profesyonel tavsiye aranmasinin 6nemini belirtir.
H.5.1 | Hastayi, diisiik gérmesinin patolojik nedenleri hakkinda duyarl bir yaklasimla bilgilendirir.
H.5.2 | Hastaya, kullanimina uygun ¢esitli diisitk gérme cihazlarini gostererek tanitir.
Hastay1 diisitk gdrme H.5.3 | Hastaya, kontrast, aydinlatma ve kamasma hakkinda bilgi verir.
H.5 | konusunda bilgilendirmek H.5.4 | Hastaya, diisiik gérmenin, genel gorme tizerindeki etkileri hakkinda bilgi verir.
H.5.5 | Hastayi, bir sonraki diigiik gérme tetkik tarihi konusunda bilgilendirir.
H.5.6 | Hastayi, diisiik gorme cihazinin kullanimi konusunda bilgilendirir.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
H.6.1 | Hastanin genel sagligini, gegmisini ve belirtileri degerlendirir.
Diisiik gorme tetkiki H.6.2 | Hastanin, son 12 ay igerisinde diisiik gérme tetkikinden gegtiginden emin olur.
H.6 izzr?]l:t ve regetesini H.6.3 | Hastanin, uzak, yakin ve diger mesafelerin biiylitme derecesini tespit eder.
H.6.4 | Hastayi, sapmalar iceren vakalarda/belirtilerde oftalmologa sevk eder.
H.6.5 | Hastanin diisiik gérme gereksinimlerine gore diisiik gérme regetesini diizenler.
H.7.1 | Diisiik gorme cihazi temel setlerini hazir bulundurur.
Diisiike o8 " H.7.2 | Hastayi, diisiik gérme cihazinin kullanim basaris1 konusunda bilgilendirir.
h;zsllrllari(;?fecﬁa:tz;nll Diisiik goérme cihazinin uygun veya gerekli olmadigi ya da hastanin cihazi istememesi
Hasta yonetimi H.7 bilgilendirmek Y H.7.3 | durumunda hastaya, bu durumunun farkli nedenlerden dolay1 gelecekte degisebilecegini
hizmetleri g aciklar ve hastayi, diizenli olarak degerlendirmeye gelmesi i¢in tesvik eder.
vermek Hastaya verilen diisiik gorme cihazinin bagarililigini gézlemler, hastaya ek veya baska diisiik
H.7.4 gorme cihazi verir.
Hastay1, oftalmologa veya bir baska saglik meslek mensubuna sevk etmenin gerekliligi ve
H.8.1 sebepleri konusunda bilgilendirir.
H.8 Hastanin sevkini yapmak H8.2 Hastanin sevkini gergeklestirirken vakalarla/belirtilerle ilgili dokiimantasyon ve detayli rapor
o sunar.
H.8.3 | Hastanin sevk islemini bekletmeyerek oncelik tanir.
Goz ameliyat: Sncesi ve H.9.1 | Hastaya, ameliyat dncesi tetkik ve tavsiye hizmetleri verir.
Hg | sonrast bakim hizmetleri H.92 Miidahalenin cinsi ve cerrahin talimati dogrultusunda hastaya, ameliyat sonrasi takip ve
’ vermek e gbzlem hizmetleri sunar.
H.9.3 | Hastaya, ameliyat sonras1 komplikasyon goriilmesi halinde acil durum yonetimi sunar.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
11 R lizi K 1.1.1 | Regete verilerini dogru degerlendirir, kontrol eder.
. ecete anallzl yapma ETPRTINIT -
¢ yap 1.1.2 | Regetede belirtilen gérme problemi ile ilgili hastaya bilgi aktariminda bulunur.
) 1.2.1 | Cergevenin yiiz anatomisine uygunlugu, verteks mesafe, pantoskopik agi, bifokal
12 Hastaya ait mevcut segment ve multifokal 6l¢iilerinin uygunlugu ve adisyon kontrolleri yapar.
’ gbérme cihazinin - . - -
o 1.2.2 | Uzak ve yakin pupilla mesafelerinin dogrulugunu kontrol eder.
kontroliinii yapmak
1.2.3 | Tespit ettigi verileri kayit eder ve hastay: bilgilendirir.
1.3.1 | Hastanin yasam tarzini, yaptig1 sporlari, ¢alistigi is alanini ve 6zel ugraslarini sorgular.
Optik teknoloji 132 Plygptrlk degerlere, yliz anatomisine ve hastanin estetik tercihlerine uygun segenekleri
I hizmetleri vermek 1.3 Gozlik gergevesi onerir.
se¢imi yapmak 1.3.3 | Verteks mesafesi, pantoskopik ag1, burun ekartmani degerlerini dikkate alir.
134 Gelismekte olan c¢ocugun fizyolojisini géz Oniinde bulundurarak, yiiz anatomisine
- uygun dogru gergeveyi énerir.
141 Secilen ¢ergeveye, diyoptri degerlerine, estetik gériiniime uygun tek odakli veya ¢ok
o odakli oftalmik lensler ve kullanim alanlar1 hakkinda hastay1 bilgilendirir.
14 Oftalmik lens se¢imi 1.4.2 | Diyoptri degerlerine gore oftalmik lensin ideal kirma indisi segeneklerini sunar.
' yapmak 143 Oftalmik camlarin renksiz, renkli, fotokromik veya 6zel filtre ve kaplama seceneklerini
o hastaya sunar.
1.4.4 | Gelismekte olan gocugun kullanimina uygun gozliik camlarini 6nerir.
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Optometrist (Seviye 6)
Ulusal Meslek Standards

.......... /00

Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
. o Yasal mevzuatlara u larak meslegini i der.
Mesleki kanun ve yonetmelikleri J.11 ygun olarak mes'egini 1cra ecer
J1 takip etmek Yasal mevzuatlardaki degisiklikleri takip ederek magduriyetlere sebep
J.12 olmamaya 6zen gosterir.
32 Mesleki yayinlari takip etmek J21 Gorsel ve yazili yayinlari takip eder.
131 Mesleki gerekliliklere gore egitim faaliyetlerine katilir.
Mesleki gelisime Meslekle ilgili egitim — — ———
iliskin faaliyetleri 13 faaliyetlerine katilmak 132 Meslekle ilgili yenilik ve degisiklikleri takip eder.
J yiiriitmek 3133 Meslekle ilgili fuar, sergi, seminer gibi organizasyonlara katilir.
Calisanlarin egitim ihtiyacimi sektordeki degisim ve gelisimlere, is yerinde
J4l olusan aksakliklara gore tespit eder.
Yannda galisanlara egitim Mesleki egitim ihtiyacina gore caliganlara egitim verir ve/veya verilmesini
J.4 vermek J.4.2 saglar.
143 Stajyerlerin verimli bir sekilde staj yapabilmeleri ve denetimleri hususunda

Ozen gosterir.
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Kullamilan Arac, Gere¢ ve Ekipman

3 aynal1 mercek

AJ/B ultrason tarayici

Amsler eseli

Anteriyor Kisim Pakometresi
AO non kontakt tonometre
Ayarlanabilir sandalye
Ayarlanabilir tabure

Ayna

Ayna mikroskop

Bilgisayarli kayit sistemi

. Cocuk gorme keskinligi testleri

Direkt Oftalmoskop

Diisiik Gorme Cihazlar1 temel setleri
Eksoftalmometre

El yikama donanimi

Fokometre

Fundus kamerasi

Goniyoskop

Gorme alani testleri

. Gozliik muayene test kutusu

Heidelberg El Pakimetresi

Hess Ekrani

Humphrey GDX polarimetre (NFTM)
Kontakt lens deneme seti

. Kontakt lens dezenfeksiyon (kimyasal)

Kontakt lens dezenfeksiyon (otoklav)

Kontakt lens dogrulama

. Kontakt lens modifikasyon

. Kontakt lens tetkik seti

. Lees Ekram

. LogMAR eseli

. Maddox Kanadi

. Mallett Birimi

. Maniiel fokometre

. Monokiiler endirekt oftalmoskop

. Muayene test gozIiigli ve camlari seti

. Non kontakt ve/veya kontakt tonometre

Okiiler kan basinci tonometresi
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Ulusal Meslek Standard:

41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

Orbscan

Otokeratometre

Otomatik fokometre
Otorefraktometre

Perimetre

Perkins tonometresi

Prizma ¢ubuklari
Projektoskop

Projektoér muayene eseli
RAF cetvelleri
Refraktometre basligi

Renk gorme testi 100 Renk tonu
Renk gorme testi Anomaoskop
Renk gorme testi Ishihara
Renk gérme testi Kent

Renk gérme testi Laterna
Retinoskop

Sezgisel Kolorimetre

Slit lambast

Slit lambas1 biyomikroskobu
Snellen eseli (uzak - yakin)
Stereovizyon testleri
Tansiyon aleti/ stetoskop
Tetkik amagli ilaglar
Vizyoskop

Yakin odaklama fark birimleri

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

3.3. Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Acil durumdaki hastanin ilk bakimi konusunda bilgi
Arag-gere¢ makine ekipman bilgisi

Bilgisayar programlari1 kullanimi bilgisi

Cevre koruma standartlar1 hakkinda bilgi
Cocuklarin ve aciz yetiskinlerin muayenesi bilgisi
Demans halindeki yetigkinlerin muayenesi bilgisi
Denetleme standartlar bilgisi

© oo N s WD R

Dinleme yetenegi

-
©

Diyabetli hastanin muayenesinde dikkat edilecek hususlara dair bilgi

[EEY
[EEY

. Diislik gorme cihazlarinin standartlar1 hakkinda bilgi

[EEN
N

Diistik gormede periodik takip semalar1 hakkinda bilgi

Diisiik gormesi olan hastalarin muayenesinde dikkat edilecek hususlara dair bilgi
Ekip icinde calisma yetenegi

El becerisi

[T = PN Y
o gk~ w

Evde g6z muayenesi verebilme bilgisi

Fizik ve geometrik optik bilgisi

Glokom riski bulunan hastalarin muayenesinde dikkat edilecek hususlara dair
18. bilgi

19. Gorme cihazlarini hazirlama bilgisi

[EEN
~

20. Gorme optigi ve refraksiyon bilgisi

21. Gorsel yetenek

22. GOz anatomisi ve fizyolojisi bilgisi

23. G0z hastaliklar bilgisi

24. Giines gozliikleri standartlarina dair bilgi

25. Giizel konusma yetenegi

26. Hijyen bilgisi

27. ikna yetenegi

28. lletisim yetenegi

29. llgili kurum ve kuruluslarla yapilan sézlesme maddeleri hakkinda bilgi
30. Insan psikolojisi bilgisi

31. Isyeri galisma standartlar1 bilgisi

32. Kalite Giivence Sistemi hakkinda bilgi

33. Kataraktli hastanin muayenesinde dikkat edilecek hususlara dair bilgi
34. Kayit tutma yetenegi

35. Kontakt lens standartlarina dair bilgi

36. LogMAR ve diger uzman eseli kullanim bilgisi

37. Meslege iliskin yasal diizenlemeler bilgisi
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Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

38. Meslek etigi standartlarina dair bilgi

39. Mesleki teknolojik gelismelere iliskin bilgi

40. Mesleki terim bilgisi

41. Montaji tamamlanmis gozliiglin muayene ve test teknikleri bilgisi

42. Oftalmik lensler (gozliik camlar1) hammaddeleri ve standartlari hakkinda bilgi
Oftalmik lens ve ¢ergevelerin teknik 6zelliklerine gére montaj prosediirleri

43. bilgisi

44. Optik cihazlar bakim ve onarim bilgisi

45. Optik ¢ergeve hammaddeleri ve standartlarina dair bilgi

46. Optik teknoloji ve gozliikgiiliik islemleri bilgisi

47. Ogrenme giicliigii bulunan yetiskinlerin muayenesi bilgisi

48. Ogrenme yetenegi

49. Ogretme yetenegi

50. Personel saglig1 ve is giivenligi dnlemleri bilgisi

51. Satis yetenegi

52. Sevk acilligi bilgisi

53. Yiizey temizlik malzemelerinin kimyasal kullanim bilgisi
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Ekip calismasina yatkin olmak ve ekibi yonlendirmek

Temizlige ve hijyene 6zen gdstermek

Insan iliskilerine dzen gdstermek
Dikkatli olmak

Is disiplinine sahip olmak
Caliskan olmak

Diiriist olmak

Meslek ahlakina sahip olmak
Titiz olmak

. Yeniliklere agik olmak

. Planl ve organize olmak

. Is yeri calisma prensiplerine uymak
. Sorumluluk sahibi olmak

. Is giivenligine dikkat etmek

. Zamant iyi kullanmak

. Giller yiizlii olmak

. Detaylara 6zen gostermek

. Etkili ve giizel konugsmak

. Esnek calismaya yatkin olmak
. S1r saklamak
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4.OLCME, DEGERLENDIiRME VE BELGELENDIiRME

OPTOMETRIST (Seviye 6) meslek standardini esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarimin saglanarak
akredite olan 6lgme ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya sozlii teorik ve uygulamali
sinav seklinde olacaktir.

Olgme ve degerlendirme yontemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak ulusal yeterliliklerde detaylandirilir. Olgme ve degerlendirme ile belgelendirmeye
iliskin islemler Mesleki Yeterlilik Kurumu “Mesleki Yeterlilik, Simnav ve Belgelendirme
Yonetmeligi” gergevesinde yiiriitiilir.

Not: Bu kisim Resmi Gazete’de yayimlanmayacaktir. Sadece MYK web sitesinde yer alacaktir.
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k: Meslek Standardir Hazirlama Siirecinde Goérev Alanlar

1.Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi EKibi:

Abdullah AYDIN,

Dr. Orth. Serap AZIZOGLU,
Ogr. Gor. Ertekin AKSAK,

Yrd. Dog¢. Dr. Murat KAYALAR,

Dr. Feike GRIT,
Dr. Robert William CHAPPELL,

2.Teknik Calisma Grubu Uyeleri:

Dr. irfan MISIRLI,

Pmar BEDIRLI-SCHWARZ,
Zeynep TOPOGLU,
Giilseher TATLITURK,
Giilsen KILICASLAN,

2.1 Katkida bulunanlar:

Dr. Wolfgang CAGNOLATI,
Jesus Garcia POYATOS,
Michelle DERBYSHIRE,

Dr. John SIDEROV
Merve UYAR

Melek CAN
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TOOMD Genel Bagkani
TOOMD Egitim Komitesi
TOOMD Egitim Komitesi Baskani
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Isparta Siileyman Demirel Universitesi Senirkent Meslek

Yiiksekokulu Muduria

EAOO Avrupa Optometri ve Optik Akademisi Bagkani
WCO Diinya Optometri Konseyi Eski Baskani

Sisma Egitim Danigmanlik ve Bilisim Hizmetleri Ltd. Sti.

TOOMD Yurtdis1 iletisim Koordinatorii
TOOMD Yurtigi Iletisim Koordinatorii
TOOMD Sekreter

TOOMD Sekreter

ECOO Avrupa Optometri ve Optik Konseyi Baskani
Colegio Nacional de Opticos — Optometristas, Ispanya

ABDO College, Birlesik Krallik,
Uzaktan Egitim Enstitilisii Bagkani

Anglia Ruskin University, Grme ve Isitme Bilimleri

Boliim Bagkani

Hogeschool Utrecht, Hollanda,
Optometri Ogrencisi Son Sinif,
Hogeschool Utrecht, Hollanda,
Optometri Ogrencisi 3. Siif
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3.Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

Adana Numune Egitim ve Arastirma Hastanesi

Adana Optisyenler ve Gozliik¢iiler Dernegi

Akdeniz Universitesi Tip Fakiiltesi

Amasya Optisyenler Dernegi

Ankara Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara Numune Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara Ticaret Odas1 Gozliik¢iiliik Meslek Komitesi

Ankara Ulucanlar G6z Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi

Ankara Universitesi T1ip Fakiiltesi

Antakya Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Antalya Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Avrupa Optometri ve Optik Akademisi (The European Academy of Optometry and Optics-EAQOQ)
Avrupa Optometri ve Optik Konseyi (European Council of Optometry and Optics-ECOQ)
Denizli Optisyen-Gozliikgiiler Dernegi

Devrimci Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu

Diinya Optometri Konseyi (World Council of Optometry-WCO)

Ege Universitesi Tip Fakiiltesi

Erzurum Optisyenler ve Gozliikciiler Dernegi

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik Programi
Eskisehir Ticaret Odas1 Gozliikgiiliik Meslek Komitesi

Gazi Universitesi Tip Fakiiltesi

Gaziantep Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Gozliikgiiler ve Optisyenler Konfederasyonu

Hacettepe Universitesi Tip Fakiiltesi

Hak Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Isparta Siileyman Demirel Universitesi Senirkent Meslek Yiiksekokulu Optisyenlik Programi
Istanbul Gdztepe Egitim ve Arastirma Hastanesi

Istanbul Haydarpasa Egitim ve Arastirma Hastanesi

Istanbul Kartal Dr. Liitfi Kirdar Egitim ve Arastirma Hastanesi

Istanbul Sisli Etfal Egitim ve Arastirma Hastanesi

Istanbul Ticaret Odas1 39 No.lu Optisyenler ve Optometrik Uriinler Meslek Komitesi
Istanbul Universitesi Cerrahpasa Tip Fakiiltesi

Istanbul Universitesi Egitim ve Arastirma Hastanesi

Istanbul Vakif Gureba Egitim ve Aragtirma Hastanesi

[zmir Atatiirk Egitim ve Arastirma Hastanesi

Izmir Ege Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik Programi
Izmir Ticaret Odas1 Gozliikciiliik Meslek Komitesi
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Izmir ve Ege Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Kahramanmaras Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Karadeniz Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Kayseri Gozliikgiiler ve Optisyenler Dernegi

Kocaeli Derince Egitim ve Arastirma Hastanesi

Konya Optisyen-Gozliikgiiler Dernegi

Konya Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Kiiciik ve Orta Olgekli isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanlig
Malatya Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Mersin Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Mugla Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik Programi
Osmaniye Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

Ozel Diinya Gz Hastanesi Ankara

Ozel Diinya G6z Hastanesi Istanbul

Prof. Dr. Resat Belger Beyoglu G6z Egitim ve Arastirma Hastanesi

Samsun 19 Mayis Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik Programi
Sivas Cumhuriyet Universitesi, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, Optisyenlik Programi
Sivas Optisyenler ve Gozliikgiiler Dernegi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi

T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Genel Saglik Sigortasi Genel Miidiirliigi
T.C. Milli Egitim Bakanlig

T.C. Saglik Bakanligi, Saglik Egitimi Genel Mudiirligii

T.C. Saglik Bakanligi, Tedavi Hizmetleri Genel Miidiirliigi

TOOMD Ankara Subesi

TOOMD Aydin Subesi

TOOMD Balikesir Subesi

TOOMD Bursa Subesi

TOOMD Diyarbakir Subesi

TOOMD Eskisehir Subesi

TOOMD Izmir Subesi

TOOMD Mardin Subesi

TOOMD Samsun Subesi

Trabzon Gozliikgiiler Dernegi

Tiim Optisyen-Gozliik¢iiler Dernegi

Tiirk Oftalmoloji Dernegi

Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Gozliik Sanayicileri Dernegi

Tiirkiye Is Kurumu

Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu

Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
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Uludag Universitesi Tip Fakiiltesi
Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanlig
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4 MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar:

Temsil Ettigi Kurum

Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1

Milli Egitim Bakanlig1

Saglik Bakanlig1

Sanayi ve Ticaret Bakanlig1
Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumu

Oziirliiler idaresi Baskanlig
Yiiksekogretim Kurulu
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu

Tiirkiye Isveren Sendikalari

Konfederasyonu
Mesleki Yeterlilik Kurumu

Firuzan SILAHSOR,
Kenan KALAYCI,

Sinan GERGIN,

Ad1/ Soyadi
Dr. Adnan AGIR

Muammer DEMIR
Mukadder SELAMET
Vahit OZER

Samiye HAZAN

Sinan GERGIN

.......... /00
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Calistigi Kurum ve Unvam

CSGB Is Saghig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii,
Sube Miidiirii

Saglik Isleri Daire Bagkanlig,

Sube Miidiir Vekili

Saglik Egitimi Genel Miidiirligi,

Sube Midiirii

I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii,

Uzman

Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu
Genel Midiirliigii, Cocuk Gelisimci

Oziirliiler idaresi Baskanhg,

Uzman

Prof. Dr. Hamdi AKAN Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi,

Banu KUCUKEL
Bektas YILDIRIM
Hami TURKELI

Kenan KALAYCI

Ogretim Uyesi

Ankara Giiven Hastanesi,
Yénetim Kurulu Uyesi
TESK, Isyeri Hekimi

Tiirkiye Saglik Endiistrisi isverenleri Sendikasi,
Danisman

Meslek Standartlar1 Dairesi Bagkanligi,

Uzman Yardimcist

Daire Baskan1 (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)

Davetli Uzman (Oziirliiler Idaresi Baskanlig1)
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5.MYK Yonetim Kurulu

Bayram AKBAS, Bagkan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)
Prof. Dr. Oguz BORAT, Bagkan Vekili (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Yrd. Dog. Dr. Omer ACIKGOZ, Uye (Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi Temsilcisi)

Prof. Dr. Yiicel ALTUNBASAK, Uye (Kamu Kurumu Niteligindeki Meslek Kuruluslar:

Temsilcisi)
Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)
Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu Temsilcisi)
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